SEC RELAZIONI PUBBLICHE E ISTITUZIONALI - PRESS MONITORING

TESTATA: CORRIERE DELLA SERA - BOLOGNA
DATA: 5 gennaio 2010
CLIENTE: COFIMP
Le donne
n ufficio?
«Pi1u ciniche
degli uvomini»

In ufficio le donne sono
pili ciniche degli uomini.
Il sesso (una volta) debole
negli ultimi dieci anni &
diventato freddo e
calcolatore. A dirlo un
campione di 1200 persone
(660 uomini e 540 donne)
che hanno risposto al test,
sviluppato da RH
Comportement di Parigi,
sull'universo delle
emozioni nei luoghi di
lavoro. La ricerca
condotta tra il 2001 e il
2009 da Cofimp, societa
di alta formazione e
consulenza di Unindustria
Bologna, ha rilevato i
cinque fattori pitl
importanti della nostra
Intelligenza Emozionale:
empatia; maturita,
sensibilita, cordialita ed
esteriorizzazione dei
sentimenti. I risultati
dicono che le donne,
teoricamente piu capaci
di comprendere gli altri,
stanno diventando
sempre piu
autoreferenziali. L'altra
meta del cielo, infatti,
registra un calo di
empatia e sensibilita. E
anche la cordialita &
andata giu.
«Nel lavoro — hanno
commentato i due
coordinatori della ricerca,
Maurizio Sarmenghi e
Federico Bencivelli —
negli ultimi dieci anni si &
assistito a un sostanziale
«allineamento» tra
uomini e donne; queste
ultime assomigliano
sempre piu agli uomini e
viceversa». In generale,
dice la ricerca, in ufficio
comanda lo scetticismo
dilagante e la scarsa
fiducia nel cambiamento.
Al manager, di entrambi i
sessl, & andata la palma
della freddezza. I precari
(stagisti e tirocinanti),
invece, che non possono
permettersi la scortesia,
sono i lavoratori piu
cordiali.



