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Il Velino presenta, in esclusiva per gli abbonati, le notizie via via che
vengono inserite.

ECO - Ricerca Cofimp: manager meno leader
e attenti ai cambiamenti

Roma, 3 giu (Il Velino) - | manager di oggi? Meno leader e meno pronti al
cambiamento. Lo rivela un'analisi di Cofimp, societa di alta formazione e
consulenza di Unindustria Bologna, che ha studiato come & mutato il profilo di
dirigenti, responsabili e quadri nel periodo 2004-2009. | manager di oggi hanno
piu difficolta, rispetto al passato, a rappresentare una leadership autorevole e
assertiva, di indurre energia, di saper tracciare nuove “rotte” consapevoli dei
cambiamenti di scenario. Nel corso degli anni, infatti, sono stati impegnati
prevalentemente nel migliorare I'efficacia delle proprie performance, in linea con
quanto richiesto loro, piuttosto che I'adeguatezza al ruolo. | manager hanno
acquisito una maggiore consapevolezza delle capacita riconducibili all'efficacia
dei comportamenti manageriali, ma & ancora lontana una corretta percezione
nspetto a cosa si chieda oggi a un manager. Sembra cioé prevalere ancora |l
concetto che esperienze/conoscenze tecniche siano sufficienti per poter
affrontare gli aspetti collegati alla gestione delle risorse umane. Mentre sembra
meno presente la consapevolezza che la dimensione “global™ del contesto di
riferimento azzera le differenze tra grandi, medie e piccole imprese e rende
cruciale la capacita di gestire la "complessita™.
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