PROGRAMMA DI
SVILUPPO MANAGERIALE




CONOSCENZA IN AZIONE

MOVE

¢ & |la nuova frontiera dell’Alta formazione
® ¢ conoscenza in azione

e ¢& acceleratore di sviluppo

MOVE propone corsi di specializzazione nelle aree di forte impatto per
il business dell'impresa.

Con MOVE entrerai in contatto con le imprese che guardano al futuro.
Incontrerai docenti, esperti, formatori e manager che vivono l'impresa
globale per trasferirti la loro esperienza e il loro network.




KNOWLEDGE IN ACTION

Costruisci la tua carriera ed entra subito in azienda
Partecipa al programma di sviluppo manageriale: uno short
master modulare dedicato a giovani laureati in discipline
umanistiche che vogliono porre le basi del proprio percorso
professionale in azienda.

L'obiettivo & capitalizzare le competenze acquisite durante gli
studi universitari integrandole a un percorso formativo
concreto, realizzato a partire delle esigenze delle aziende.




KNOWLEDGE IN ACTION

DURATA

febbraio-luglio 2012

Fase d'aula:
febbraio-aprile 2012
Stage: maggio-luglio 2012

La struttura del programma

Orientamento

Durante il percorso il partecipante sard accompagnato da
un coach che lo supporterd nella definizione e
ri-orientaremento del progetto professionale.

Formazione

febbraio - aprile 2012: 14 giornate full time

Stage

3 mesi in azienda

Il programma
Formazione d'aula: 3 mesi di corsi manageriali

- Project management

- Business Plan

- Marketing

- Comunicazione e internet

- Comunication skill

- Amministrazione, finanza e controllo

- Comportamento organizzativo e sviluppo personale

Stage: 3 mesi di stage in azienda

E' un'attivita lavorativa definita in accordo con le aziende.




KNOWLEDGE IN ACTION

QUOTA

La quota di partecipazione
& di € 3.000+IVA, da
corrispondersi in due rate.
Prima rata: € 2.000+IVA

al momento dell'iscrizione
Seconda rata: € 1.000+IVA
entro il 2 marzo 2012.

| moduli didattici

Project Management

I modulo propone una metodologia strutturata per
impostare e gestire piU progetti in modo efficace.

Si sviluppa coerentemente allo standard internazionale del
Project Management Institute (PMI), con un approccio
estremamente applicativo. La sperimentazione in aula di
casi concreti di progetto permette I'apprendimento piv
rapido degli aspetti chiave del Project Management.

Business Plan

Il business plan & uno strumento determinante per
I'imprenditore e il management: aiuta a valutare il progetto
di business, sia nella fase di start up che in quella di
sviluppo di attivita esistenti. E' il supporto per definire e
monitorare il piano di sviluppo delle attivita, gestire le risorse
da investire oltre che programmare le azioni organizzative,
produttive e commerciali. Il business plan & lo strumento di
pianificazione per eccellenza e permette di valutare le
conseguenze delle scelte possibili.

Marketing

I modulo ha I'obiettivo di pianificare e realizzare azioni di
marketing specifiche per le PMI in modo allineato alle
strategie dell'azienda. Il modulo fornisce gli elementi per
decisioni di marketing e comunicazione a partire
dall'analisi dall'offerta dell'azienda.

Per partecipare al Programma & necessario avere
conseguito la laurea o avere gia acquisito un'esperienza
aziendale.



KNOWLEDGE IN ACTION

PER INFORMAZIONI
Alessandra Barulli
Marina Mazzanti

Tel. 051 4165711
move@cofimp.it
www.move-formazione.it

Comunicazione e internet

La comunicazione efficace integrata ai nuovi strumenti 2.0.
| nuovi linguaggi di comunicazione nell'era digitale integrati
alle strategie di sviluppo e marketing dell'azienda.

Comunication skill

Comunicare con maggiore sicurezza in lingua inglese in
ambito professionale con utilizzo di lessico e funzioni di
particolare utilita per fare presentazioni, partecipare a
meeting, raggiungere accordi nel corso di trattative,
gestire situazioni sociali importanti sul lavoro e fare
telefonate ricorrenti.

Amministrazione, finanza e controllo

Apprendere metodi e strumenti per interpretare i dati
economico-finanziari dell'impresa per prevedere,
interpretare e misurare I'impatto delle proprie decisioni
rispetto al quadro finanziario dell'impresa e alle esigenze
di redditivitd e investimenti.

Comportamento organizzativo e sviluppo personale

Il contesto professionale € ricco di situazioni complesse,
che spesso richiedono di assumere un ruolo di “cerniera”,
mediando tra istanze e obiettivi differenti. Per ottenere

i migliori risultati & importante riflettere e individuare
strumenti e modalitd di relazione che integrano le
competenze piv tipicamente manageriali con le
dimensioni di leadership sempre piU determinanti.

L'iscrizione deve avvenire entro il 2 febbraio 2012.
Le selezioni si svolgono in gennaio-febbraio 2012.



CONOSCENZA IN AZIONE

MOVE ¢ il progetto avanzato di Cofimp, Business School di Unindustria

Bologna, per preparare i giovani ad operare nell'impresa globale. Cofimp fa
arte di un network internazionale, costituito da centri di ricerca, Universita e
uoghi di Business, che consente di proporre percorsi di formazione innovativi

basati sullo scambio di esperienze e la costruzione di network.

Competenze, relazioni, esperti aprartenenti al mondo del business e study tour

sono gli ingredienti che animano il progetto MOVE.

MOVE é partner attivo dell’Accademia Internazionale dell’'Imprenditorialita:
un network, con hub presso |I'Universita di Jonk&ping in Svezia, strutturato
per creare luoghi di incontri per la conoscenza e lo sviluppo di esperienze di
eccellenza nelle diverse parti del mondo.

Con MOVE sei a Bologna ma guardi il mondo.

COFIMP

FORMAZIONE & CONSULENZA

UNINDUSTRIA BOLOGNA

infentac.org

International Entrepreneurship Academy




Cofimp Alessandra Barulli

Via di Corticella 1/2 Marina Mazzanti

40128 - Bologna move@cofimp.it

Tel. 051 4165711 www.move-formazione.it

fax 051 360757




